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Existenzgründungsbüro  
im Auftrag des

Jobcenter Westerwald 
Jobcenter Rhein-Lahn

–	 In welchen Bereichen gibt es Optimierungsbedarf?

–	 Wie finanziere ich mein Unternehmen?

–	 Wie erreiche ich potentielle Kunden?

–	 Wie kalkuliere ich meinen Stundenverrechnungssatz  
und meinen Gewinn?

–	 Welche Marketing-Strategie ist erfolgreich?

–	 Wie gehe ich mit Banken und Behörden um?

–	 Wie organisiere ich mein Backoffice?

–	 Kann eine Neuausrichtnug der Selbstständigkeit  
neue Einkunftsmöglichkeiten bieten?

–	 Wie kann ich als Unternehmerpersönlichkeit  
erfolgreicher sein?

– Wie etabliere ich ein Forderungsmanagement?

– Wie optimiere ich meine Verkaufsräume?

– Welche Werbemittel sind für mich sinnvoll?

Wir klären gemeinsam
Ihre Fragen

Anfahrt

Jobcenter Westerwald 
Jobcenter Rhein-Lahn

Existenzgründungsbüro 
im Auftrag des
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Beratung 
von Selbstständigen

Beratung während 
der Selbstständigkeit

Bestandsaufnahme- und analyse

-   �Sichtung der bisher vorliegenden Unterlagen mit dem 
Teilnehmer; eventuelle Nachforderung von bisher nicht 
eingereichten Unterlagen

-   �Abstimmung Zeitablauf

-   �Persönlichkeitsanalyse

-   �Analyse der bisherigen betriebswirtschaftlichen Zahlen 
des vorherigen und des aktuellen Wirtschaftsjahres

-   �Überprüfung der wirtschaftlichen Situation und  
personenbezogener Bericht zur Einkommensermittlung /  
Wirtschaftlichkeitsprüfung 

-   �Durchführung von Korrekturen auf Basis der aktuellen 
Bestimmungen der ALG-II-Verordnung

-   �Besprechung der Ergebnisse der Wirtschaftlichkeits
prüfung mit dem Kunden

-   �Feststellung der persönlichen und fachlichen Eignung 
zur Führung des Unternehmens. Hier werden unsere  
erfahrenen Berater insbesondere die unternehmerische 
Qualifikation des Kunden feststellen, bzw. prüfen und 
die bisherige Geschäftstätigkeit beleuchten.  
Weiter wird aus den Beratungsgesprächen die Motiva
tion und der Einsatz des Kunden für seine Selbstständig-
keit ersichtlich

- Überprüfung der räumlich-unternehmerischen Situaton

-   �Analyse der Entwicklungspotentiale des Unternehmens 
auf Basis von Marketingstrategien und Beschreibungen 
der zukünftig geplanten Aktivitäten

-   �Ergebnis: Entscheidung über die weitere Vorgehensweise 
in der Potenzialentwicklung

Unternehmensoptimierung  

Die Unternehmensoptimierung bei der Begleitung des 
Unternehmers kann sich in Abhängigkeit von den Ergeb-
nissen der Analysephase sehr unterschiedlich gestalten. 

Nachdem die Analysephase erste Handlungsoptionen und 
Anregungen für die Verbesserung der Wirtschaftlichkeit 
des Unternehmens gezeigt hat, werden gemeinsam mit 
dem Teilnehmer konkrete Handlungsanweisungen und 
Schritte zur Realisierung der Optimierungspotenziale 
festgehalten.

Die zu erledigenden Schritte werden zusammen mit  
einem Termin, bis zu dem sie erledigt werden sollen,  
in einer To do-Liste festgehalten. Zusätzlich erfolgt eine 
konkrete Zielvereinbarung für den Zeitraum bis zum 
nächsten Gesprächstermin. Berater und Teilnehmer  
unterzeichnen die To do-Liste und Zielvereinbarung als 
Ausdruck der gemeinsamen Festlegung auf die Maßnah-
men und zu deren verbindlichen Vereinbarung. 

Im weiteren Verlauf der Begleitung werden die Ergeb
nisse der vorgenommenen Maßnahmen laufend  
überwacht und die Einhaltung der vereinbarten To do’s 
dokumentiert.

Nach dem individuellen Bedarf des Unternehmers wer-
den weitere Optimierungsmöglichkeiten erarbeitet und 
die Umsetzung begleitet. Weiter werden mit dem Kun-
den die Auswirkungen der bisher ergriffenen Maßnahmen 
besprochen.

Im nächsten Schritt werden gemeinsam alle Maßnahmen 
überprüft, die zu einer höheren Kundenzahl führen  
können. Hier werden verschiedene Formen von Werbe-
maßnahmen ebenso erörtert wie Kooperationen o.ä.

Das Beratungsbüro für Selbstständige ist eine Initiative der 
Jobcenter Westerwald und Rhein-Lahn, welches Selbststän-
dige coacht, die im Leistungsbezug im Sinne des SGB II 
sind. Hier bedienen sich die Jobcenter eines kompetenten 
Partners, der Unternehmensberatung Henzgen & Schommer 
consult GmbH. Dieses Unternehmen besitzt seit über  
20 Jahren erfolgreiche Beratungserfahrung mit Selbst- 
ständigen.
Durch diese langjährige Erfahrung sind die Berater in der 
Lage, Schwachstellen schnell zu erkennen und mit den 
Selbstständigen gemeinsame Lösungen zu entwickeln und 
zu verfolgen. Unsere Beratungen sind individuelle, am Be-
darf der Selbstständigen ausgerichtete Beratungsdienstlei-
stungen. Falsche Einschätzungen von Markt und Umfeld 
und unzureichende Finanzierungsmöglichkeiten sind oft 
Gründe, warum Selbstständige nicht den Erfolg haben, 
den sie sich von ihrem Vorhaben erhoffen. Aus diesen Grün-
den wird gemeinsam mit dem erfahrenen Berater nach We-
gen gesucht, um kurz- und mittelfristig die Bedürftigkeit 
aus dem Arbeitslosengeld II–Bezug zu beenden.
Im ersten Schritt der Beratung wird eine individuelle  
Bestandsaufnahme und-analyse durchgeführt um  
die Situation des Selbstständigen zu erfassen. Dabei  
werden erste Handlungsoptionen und Anregungen für  
die Verbesserung der Wirtschaftlichkeit aufgezeigt.  
Im zweiten Schritt werden gemeinsam mit dem Selbst-
ständigen konkrete Handlungsempfehlungen erarbeitet 
und umgesetzt.
Nutzen Sie diese Unterstützung und Beratung durch  
das Existenzgründungsbüro, damit auch Ihr Weg in  
der Selbstständigkeit ein erfolgreicher Weg ist.

Qualitätsmanagement nach:


